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CONVOCATORIA ABIERTA

Programa de fortalecimiento de
experiencias bibliotecarias



La región Pacífica 
tiene la segunda 
mayor concentración 
de analfabetismo del 
país:  

El Pacífico colombiano 
concentra la mayor 
cantidad de patrimonio 
cultural inmaterial del 
país.3 

Cifras 
clave8.5% 2

Pero también tiene (la 
región Pacífica) la tasa 
más alta de asistencia: 
escolar: 

68,6% 
de las personas entre
5 y 24 años, asisten a 
una institución 
educativa.

Es una de las regiones 
del país con mayor 
número de bibliotecas 
públicas y comunitarias 

pero con las mayores 
dificultades de 
infraestructura y 
conectividad.4

227  

¿Sabías que en Colombia 
existen casi 5 bibliotecas 
públicas por cada hospital?1 

 

1 Datos de la Red Nacional de Bibliotecas Públicas y el sistema de datos abiertos de Colombia, 2020.

3 Según la base de datos de PCI UNESCO 2020.

4 Datos seleccionados de MinTIC y Encuentro de Bibliotecas Públicas del Pacífico.

2 Según datos del Censo Nacional DANE 2018
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¿En qué consiste

#Leer El Pacífico

Ser bibliotecario no es ser neutral, pasivo o esperar una 
pregunta. Es ser un agente radical de cambio positivo 
dentro de tu comunidad (…). Las malas bibliotecas solo 

crean colecciones. Las buenas bibliotecas crean servicios 
(y una colección es solo uno de muchos). 

Las grandes bibliotecas construyen comunidades 

R. David Lankes

?



¿En qué consiste

#LeerElPacífico es un programa de 
fortalecimiento de experiencias 
bibliotecarias del Pacífico colombiano, 
enfocado en iniciativas con impacto 
demostrado en sus comunidades y con la 
necesidad de potenciar su alcance a través 
de la cultura digital.

#LeerElPacífico consta de cuatro componentes: un currículo de apropiación 
digital, un currículo en permacultura5 y economía solidaria, un taller de 
co-creación de servicios bibliotecarios innovadores y una fase final en la que se 
entregará dotación a los más destacados participantes del programa.

Al hacer parte de #LeerElPacífico, no solo se desarrollarán habilidades para el 
uso y apropiación de tecnologías en Bibliotecas, sino que se dará el primer paso 
en la transformación digital de las experiencias bibliotecarias participantes. 
Permitiendo, a corto plazo, la implementación de servicios que atiendan a las 
necesidades de las comunidades aún durante períodos de aislamiento social.

El programa ha sido creado bajo las premisas del diseño centrado en el 
humano: con el foco en la comunidad y sus necesidades. Esto permitirá que, 
cada participante de #LeerElPacífico, reconozca a su usuario y le haga partícipe 
de la experiencia bibliotecaria mientras construye redes de colaboración con 
las demás iniciativas participantes.

5 Sistema de principios de diseño agrícola y económico, político y social basado en los patrones y las 
características del ecosistema natural.

¿A quiénes
 convocamos?

Buscamos  a líderes y lideresas del Pacifico que 
promuevan agendas de promoción bibliotecaria, 
bien sea comunitaria, social, cultural, que 
tengan compromiso e interés por la innovación y 
la tecnología. 

Convocamos a agentes y promotores de la lecto 
escritura.

#Leer El Pacífico



Un programa de formación virtual, abierto a TODOS aquellos que completen el 
formulario de convocatoria, que certificará el aprendizaje en habilidades 
tecnológicas e informacionales orientadas al quehacer bibliotecario en 
contextos digitales.

Componentes

1. Currículo de apropiación digital

Un curso introductorio, también abierto a TODOS aquellos que completen el 
formulario de convocatoria, que cubre los principios de ética y desarrollo de 
huertas y permacultura con el fin de diseñar sistemas naturales, agropecuarios 
y comunitarios resilientes, regenerativos y sostenibles.

2. Currículo en permacultura y economía 
solidaria

Taller práctico donde, las diez mejores iniciativas bibliotecarias mas 
comprometidas con el proceso de formación, podrán diseñar una nueva 
experiencia bibliotecaria que haga uso de principios de la cultura digital y la 
permacultura para potenciar el impacto social de su iniciativa.

3. Co-creación de servicios bibliotecarios
innovadores

Fase final donde, las iniciativas cuyos servicios innovadores co-creados resulten 
mejor evaluados por un panel independiente de jurados expertos, recibirán 
apoyo para dotar su experiencia con recursos bibliotecarios.

4. Dotación de iniciativas bibliotecaria



Los programas
de formación
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1. Currículo de apropiación digital

Apropiarse de los conceptos claves para la 
navegación y búsqueda de información 
académica y cultural en la red: sitios web, 
navegadores, buscadores, enciclopedias, 
bibliotecas y selección de resultados.

 Buscar ágilmente 
 información  en Internet

Reconocer y superar 
el engaño en la red

1.1. 1.2.

Identi�car las características de la 
información con�able en Internet y 
medios digitales, haciendo uso de 
principios de la cienciometría y 
bibliometría.

Crear presentaciones
en movimiento

1.5.

Adquirir las habilidades necesarias para 
la edición y creación de presentaciones 
desde el móvil Android, con Google 
Slides.

Crear presentaciones 
profesionales en la computadora

1.6.

Adquirir las habilidades necesarias para 
la edición avanzada de presentaciones 
en la computadora, con Google Slides.

Aprender a localizar, elegir y descargar 
las diferentes versiones de textos que es 
posible localizar en la red.

Crear bibliotecas de libros 
digitales y documentos

1.4.

Desarrollar las habilidades necesarias para 
la organización de textos en la 
computadora, con Google Docs y Calibre.

Realizar videoconferencias
en Internet
Apropiarse de herramientas 
tecnológicas gratuitas para el desarrollo 
de videoconferencias en Internet, 
usando sus funciones básicas sin 
di�cultades.

1.7.

Descargar y leer 
libros en digital

Desarrollar habilidades básicas para la 
toma, edición y publicación de 
fotografías desde el móvil.

Tomar buenas fotografías 
con el celular

1.9. 1.10.

Crear y leer textos 
en movimiento

1.3.

Adquirir las habilidades necesarias para 
la edición, lectura y creación de textos 
desde el móvil Android, con Google 
Docs.

Buscar profesionalmente 
información en la red

Reconocer las mejores fuentes y 
metodologías para localizar 
información académica, estadística, 
laboral y profesional en la red.

1.8.



Explorar las capacidades básicas de las 
redes sociales Facebook e Instagram, con 
énfasis en el desarrollo de habilidades para 
la comunicación asertiva.

Sobresalir en las redes sociales Crear y compartir videos 
básicos desde el celular

1.11 1.12

Desarrollar habilidades básicas para la 
toma, estabilización, edición y 
publicación de videos desde el móvil.

Tomar clase en las mejores
universidades desde Internet

1.15

Apropiar, a aprendices y docentes, de 
herramientas TIC que potencien su vida 
académica a través del aprendizaje 
gratuito en las mejores universidades 
del mundo.

Hacer cartografía social para
conocer a la comunidad

1.16

Apropiar, a bibliotecarios y docentes, de 
herramientas para reconocer las 
capacidades y necesidades de sus 
comunidades.

Co-crear con la comunidad, 
técnicas para bibliotecas
Desarrollar habilidades para la 
implementación de técnicas de 
creación de servicios bibliotecarios con 
y para la comunidad.

Digitalizar el aula de clase 
con Google Classroom

1.14

Dotar a los docentes de las habilidades 
necesarias para virtualizar de manera 
básica sus aulas de clase, usando Google 
Classroom.

1.17

Reusar y compartir 
contenidos profesionalmente
en la red

1.13

Desarrollar las capacidades necesarias 
para la curaduría de contenidos: localizar, 
recolectar, organizar, enriquecer y 
compartir información pertinente, en 
medios digitales.

#Leer El Pacífico



Explorar los conceptos básicos de la 
permacultura y su relación con el 
desarrollo sostenible de proyectos 
agrícolas en la comunidad.

Entender la permacultura Diseñar sistemas naturales

2.1 2.2

Practicar el diseño de sistemas naturales 
que potencien la capacidad de las tierras 
y sus recursos, usando principios de la 
permacultura.

Economía solidaria
2.5

Fomentar el interés de la comunidad en actividades que se 
centren en el crecimiento , desarrollo real (y no solo 
económico) y construcción de paz.  Poner en marcha �ujos de 
economía solidaria, seguridad alimentaria,   ingresos 
sostenibles y / o iniciar negocios relacionados con la 
permacultura.

2.3

Explorar la construcción de suelos 
saludables, secuestrar carbono y aumentar 
la fertilidad de forma natural. Diseñar 
sistemas de recolección de agua y 
movimiento de tierras.

Suelos, compost y 
sistemas de agua

Patrones de diseño, 
semillas y viveros

2.4

Diseñar estructuras naturales no tóxicas que 
se calienten y enfríen sin sistemas costosos o 
insumos externos.  Incorporar ideas y 
métodos relevantes de Permacultura en los 
sistemas existentes (hogar, o�cina, negocio, 
sitios de restauración ecológica)..

2.  Currículo en permacultura y economía solidaria
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¿Cuáles son

los requisitos?

Ser parte del equipo de trabajo de una iniciativa bibliotecaria6 que se 
desarrolle en los municipios colombianos de Buenaventura, Murindó, Vigía 
del Fuerte, Balboa, Buenos Aires, Caldono, Caloto, Corinto, El Tampo, 
Guachené, Guapi, Jambaló, López de Micay, Miranda, Morales, Padilla, 
Puerto Tejada, Santander de Quilichao, Suárez, Timbiquí, Toribio, Villa Rica, 
Barbacoas, El Charco, Francisco Pizarro, La Tola, Magüi, Mosquera, Olaya 
Herrera, Roberto Payán, San Andrés de Tumaco o Santa Bárbara, pacífico 
Norte (Chocó): Quibdó, istmina, certegui, tadó, condoto, andagoya

Ser mayor de edad y contar con conocimientos básicos para el uso de las 
plataformas de WhatsApp y Facebook.

Demostrar trayectoria de trabajo con la comunidad por un mínimo de un (1) 
año en la iniciativa bibliotecaria con la que se presenta a la convocatoria. 

Aspirar a transformar su comunidad a través de la cultura, la lectura, la escritura y la 
oralidad, con compromiso por el aprendizaje constante y el desarrollo social.

Contar con disponibilidad para asistir a todas las sesiones del trabajo, dedicando al 
menos 7 horas semanales al programa (jueves, viernes y sábado de 5pm a 7pm, 
durante los meses de septiembre a noviembre, para las clases y una hora adicional 
para las lecturas y tareas personales). 

6Entendemos como iniciativa bibliotecaria a cualquier programa que haga uso de las diversas lecturas, la escritura, 
la oralidad o el avivamiento del patrimonio cultural como medios para transformar sus comunidades.
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¿Cómo
participar?

1
Lee detenidamente este 

documento de 
convocatoria: Revisa el 
cumplimiento de los 

requisitos y confirma la 
disponibilidad de tiempo 

para que logres completar 
la totalidad del programa 

de formación.

3
Asistir y participar de todas las clases de los programas de formación: Los integrantes 
de las diez (10) iniciativas bibliotecarias que asistan puntualmente a todas las sesiones 

de clase y logren el mejor nivel en las evaluaciones y compromisos dentro de los 
programas de formación, recibirán el taller de co-creación que les dará la posibilidad de 

ganar la dotación para su iniciativa bibliotecaria. 

2
Completa el formulario de la 
convocatoria disponible en

Entre el 27 de agosto y el lunes 7 de 
septiembre, deberás completar cada una 

de las preguntas solicitadas con 
información veraz y comprobable para 

acceder automáticamente al programa de 
formación, adjuntando todos los 

documentos que allí se te soliciten. 

https://cutt.ly/leerelpacificoconvoca



Todos los participantes deberán hacer su inscripción en las mismas fechas 
(del 27 de agosto al 16 de septiembre), por lo que recomendamos preparar 
muy bien tus respuestas para completar el formulario en el tiempo previsto. 
Se pueden consultar todas las preguntas del formulario en el archivo PDF

Si sabes de alguna otra experiencia bibliotecaria que podría verse 
beneficiada por la convocatoria ¡comparte con ellos este documento! 
No hay límite en el número de participantes del programa de 
formación.

Recuerda que la participación en el programa de formación virtual es 
completamente gratuita, pero debes contar con acceso a Internet y un 
dispositivo desde el cual puedas ingresar a Facebook y Whatsapp 
durante las sesiones de clase. 

Si tienes dudas o inquietudes, puedes comunicarte con nosotros al 
correo leerelpacifico@medejean.co para ayudarte a participar de la 
convocatoria.

https://cutt.ly/leerelpacificopdf

#Leer El Pacífico

Recomendaciones
generales



Se considerarán inscritos automáticamente en el programa de formación (los currículos de 
apropiación digital y de permacultura) sólo aquellos participantes que diligencien completamente el 
formulario de convocatoria y lo envíen en las fechas previstas. No habrá extensiones en las fechas de 
esta convocatoria.

Participar del programa de formación (los currículos de apropiación digital y de permacultura) no 
garantiza el acceso al taller de co-creación ni al proceso de entrega de dotación. Para participar del 
taller de co-creación se debe asistir puntualmente a la totalidad de las clases, presentar todas las 
evaluaciones y trabajos, y tener los diez (10) mejores puntajes generales entre todos los participantes, 
según los criterios de evaluación que definan los docentes de los programas. 

Participar del taller de co-creación no garantiza el acceso a la dotación de su iniciativa bibliotecaria. 
Para determinar quiénes se harán acreedores a esta dotación se definirá un jurado independiente de 
expertos en cultura digital y permacultura quienes, tras completarse el taller de co-creación de 
servicios, evaluarán los proyectos de los participantes y determinarán los ganadores. Las variables de 
selección de los ganadores incluirán pero no se limitarán a: el impacto en la comunidad del proyecto 
co-creado, la capacidad de desarrollarlo con los recursos con los que ya cuenta la iniciativa 
bibliotecaria, el impacto que tendría la dotación para potenciar la transformación social de la 
comunidad desde la iniciativa bibliotecaria y la capacidad de medir los cambios que promueva el 
proyecto.

Esta convocatoria está sujeta a modificaciones y los criterios de selección son definidos por Manos 
Visibles y la Fundación Bibliotec desde la emisión. Es un proceso transparente, por tanto, no aplica 
ningún tipo de costo o referencia particular para participar. No tiene ningún intermediario y lo 
coordinan directamente la Corporación Manos Visibles y la Fundación Bibliotec. Todas las personas 
interesadas que cumplan los requisitos se pueden presentar. 

La Corporación Manos Visibles o la Fundación Bibliotec podrán solicitar en cualquier momento 
información y documentación adicional y aclaraciones sobre las mismas. Los interesados en 
participar deberán cumplir con la totalidad de los requisitos para que su participación sea aceptada, 
en caso contrario se considerará nulo el desarrollo del formulario.

Para todos los efectos legales, la presentación, inscripción o registro, de forma inequívoca y 
exclusivamente para los fines de la presente convocatoria implica la autorización expresa el titular de 
la información para el tratamiento de sus datos personales por parte de la Corporación Manos 
Visibles y de la Fundación Bibliotec de conformidad con la normatividad vigente del ordenamiento 
jurídico colombiano, Ley 1581 del 2012 y concordantes.

La información que se brinde durante la convocatoria y durante la participación en el programa tiene 
la gravedad de juramento y en caso de brindar información falsa tendrá consecuencias legales.   
  
Las políticas de datos de la Cooperación Manos Visibles y Fundación Bibliotec se encuentra aquí:

Términos
y condiciones

https://drive.google.com/file/d/1AHMn852WBqbzPowKbUejSaShdQTqAYXB/view?usp=sharing

http://www.fundacionbibliotec.org/politica-de-tratamiento-de-datos-personales/



¿Quiénes hacen
posible esta
iniciativa?
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Hoy somos 4.000 manos visibles en 66 
municipios ubicados principalmente en 

el Pacífico colombiano. 

#Leer El Pacífico

La Corporación Manos Visibles (CMV), en sus diez años de existencia, ha 
reconocido y fortalecido liderazgos individuales, colectivos, de 
organizaciones e instituciones que trabajan o habitan en condiciones de 
violencia y exclusión. En su trayectoria ha generado procesos de 
transformación efectiva, desde un enfoque territorial y un enfoque 
diferencial étnico. En este sentido, se han realizado proyectos basados en 
procesos de formación, fortalecimiento organizativo y colaboración 
estratégica para cambiar relaciones de poder que permitan construir una 
sociedad más justa y equitativa.

Esto se ha materializado a través de programas clasificados en cuatro 
líneas estratégicas: (i) Economía e Innovación Comunitaria, (ii) Cultura, 
Saberes y Conexiones Afrodiaspóricas, (iii) Gobierno y Ciudadanía y (iv) 
Educación y Juventud. En estos 10 años, los líderes y lideresas han 
generado una cadena de transformación individual y comunitaria que 
hace que hoy muchos de ellos ocupen posiciones de liderazgo a nivel 
nacional. Manos Visibles ha sido una plataforma de empoderamiento.



Cauca

Valle del
Cauca

Impacto de la Fundación Bibliotec
con sus aliados en la región

del 2012 al 2019

46 Bibliotecas intervenidas
en Cali y el Valle del
Cauca

39 Salas de lectura en 30
municipios del Valle
y Cauca

34 Laboratorios de
Innovación

34
Archivo histórico de
Cali, 1.000 asistentes al
Simposio Internacional

3 Bibliomios, con 22mil
libros prestados al año

Santiago de Cali

La Fundación Bibliotec trabaja en el desarrollo 
equitativo y sostenible, mediante la cultura, la 
innovación y el aprendizaje para toda la vida, como 
motores para la transformación social, de la mano de 
empresas, gobiernos, organizaciones y comunidades. 
En los últimos años hemos intervenido y fortalecido 
más de 40 bibliotecas públicas y escolares, 
porque creemos que  a través de la lectura y la 
educación podemos lograr que nuestro país sea 
más competitivo. 

#Leer El Pacífico



El Pacífico
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Vamos juntos a


