DDER
. ACIFICO

MAESTRIA EN GOBIERNO 2016-2018

Enfasis en Construccion de Paz para el Pacifico

88 8 F1EE, 7 1L AR AR R E AR A, IR,
Eﬁﬂﬂ@&@ﬂl;@ﬂ@@ﬁléa@lﬁﬂ@ﬁ@@

) l@!@@@ Q0.8 fo N
"ﬂﬁﬂ@ﬂ!ﬂﬁ"@@mu@ DaD0RE
n’g» i LAY i @0 Ale 1A lals
-r-a?"aa H U'@Hﬁﬁﬂﬂﬁﬁmmg:ft

;HEF@E®SEE®Q:@§

@U54ﬁﬁ§§hﬂsﬁﬁﬁ muqaﬁh;uwwa&
MANUAL DE INDUCCION




SiddaisiRes7s
DDER
| ACIFICO

NODO SUR




Alvaro Javier Arroyo (Buenaventura, Valle del Cauca)

Profesional en Comercio Exterior de la Universidad del Valle, desde el 2003, viene trabajando con comunidades
afrocolombianas en Buenaventura, en procesos organizativos de administracion y gobierno propio de los territorios
colectivos de comunidades, y en la construccion e implementacion de propuestas econdmicas y productivas que
respondan a la realidad politica-organizativa, ambiental y socio-cultural del Pacifico colombiano. Alvaro ha sido lider
juvenil del Consejo Comunitario Yurumangui y actualmente es especialista de ACDI VOCA en generacidn de ingresos y

Empleo. Fue participante de DALE, la primera cohorte de la Escuela de Gobierno “Poder Pacifico”y de la Escuela de
Economia del Pacifico.

Ana Yensi Ibargiien (Cali, Valle del Cauca)

Trabajadora Social, competente para la gestion e interaccion social. Experiencia laboral en el sector publico, ex becaria
del Programa Martin Luther King del Centro Colombo Americano de Medellin, integrante de la Ruta Pacifica de las
Mujeres y del Comité fundador Colectivo, rescatando lo natural.




Angel Maria Rosero Dominguez (Buenaventura, Valle del Cauca)

Profesional en Biologia, coordinador en la Institucion Educativa Radl Orejuela Bueno (Rio Naya, Buenaventura). Realizo
diplomado de Derechos Humanos y cursos Sindicales. El lider del Movimiento MIRA, hace mds de 14 afos y lider
sindical de educacion por mds de 12 anos, ademds, Vocal de control de los servicios pablicos domiciliarios. Tiene
expectativas e interés de contribuir en la convivencia y el desarrollo de esta region. Angel Marfa particip6 en la primera
Escuela de Gobierno “Poder Pacifico” en Buenaventura.

Cliver Sanchez Candelo (Iscuandé, Nariiio)

Administrador Financiero de la Universidad del Quindio, diplomado en NIIF - Universidad Catdlica de Argentina. Lider
civico del municipio Santa Barbara de Iscuandé, candidato a la alcaldia, Secretario de Gobierno, Secretario de Salud
Municipal, fundador y Gerente de la Empresa de Energia del Municipio. Trayectoria con mas de veinte anos en temas de
promocion de derechos territoriales, gestion ejecucién y evaluacion de proyectos comunitario. Cuenta también con
eXperiencia en procesos organizativos comunitarios y sociales.




Elena Maria Moreno Ortiz (Cali, Valle del Cauca)

Psicdloga de la Universidad Cooperativa de Colombia sede Cali, especialista en Neuropsicologia Infantil de la Pontificia
Universidad Javeriana (ali. Se desempena como coordinadora del drea de Género y Equidad de la Asociacidn Titanio en
Cali, cuenta con experiencia en ejecucion proyectos de comunidad en el oriente de Cali, proyectos de inclusion y
generacion de oportunidades para NNA), promocion y difusion de los derechos humanos sexuales y reproductivos
(DHSR), prevencién del consumo de sustancias psicoactivas en jovenes, fortalecimiento de la educacion inclusiva con
calidad en grupos poblacionales con perspectiva de género, entre otros. Titanio hace parte del Mingalab.

Eleuterio Caicedo

Profesional en finanzas y negocios internacionales, activista social, integrante de la organizacion Ambulua donde
trabajamos por el empoderamiento de la mujer colombiana a través de la formacidn y el trabajo. Promator de jornadas de
impacto social en articulacion entre organizaciones. Miembro fundador del Grupo Social Innovacion de buenaventura que,
a través de actividades y jornadas ludicas y deportivas dirigidas principalmente a la comunidad infantil, busca mitigar el
impacto que genera la violencia y el caos social en que vivimos y la manera como esta afecta |a vision del mundo en los
ninos.




Estiben izquierdo Solis (La Tola, Nariiio)

Contador publico, jefe de control interno de la alcaldia municipal de La Tola Narino, socio fundador y gerente de proyecto
de la Fundacidn para el Desarrollo de La Tola, FUNDTOL; Asesor de la mesa municipal de jovenes, asesor contable del
consejo comunitario la Esperanza del Campo que tiene 1.800 hectdreas segun resolucion del INCORA e integra 53
familias. Graduado del programa Dale Pazcifico 2015.

Franklin Ramirez Peiia (Buenos Aires, Cauca)

Abogado egresado de la Universidad Libre, sede Cali. Hace parte del Consejo Comunitario Cuenca del Rio Caucayen la
actualidad se desempeiia como Personero del municipio de Buenos Aires, Cauca. Como lider del Pacifico le apuesta a la
construccion de la paz desde todos los escenarios posibles, sin limitarme a las conversaciones que se adelanta en la
Habana, Cuba. Participd activamente en la Escuela de Gobierno “Poder Pacifico” con sede en (ali.




Franly Romo Melo (Pasto, Nariiio)

Abogada conciliadora en Derecho y Equidad; electa en 004 para el Consejo Comunitario Departamental de Mujeres de
Narifo y becada por la Embajada Norteamericana en el Programa de Visitantes Lideres Internacionales - IVLP “Mujeres
lideres promotoras de paz y seguridad”. Ha trabajado en Sala Civil - Familia del Tribunal Superior Pasto, en (DI
Gobernacion de Narifio, con victimas del conflicto, jovenes y mujeres; con diferentes ONGs como consultora e
investigadora, promoviendo DsHs, MASC, transparencia, diferencia de género, participacion y control ciudadano. Como
coordinadora de la MOE en Narifio ha liderado la observacion politico-electoral en 22 municipios, 7 de la costa,
capacitado a mas de 400 voluntarios, vinculado a mds de 25 organizaciones de base y periodistas, articulando acciones
con universidades y autoridades electorales. Participd en 2013 en la Escuela de Gobierno “Poder Pacifico”.

Herta Cecilia Marinez Sanchez (Tumaco, Nariiio)

Profesional en Comercio Internacional y Mercadeo. Trabaj0 con comunidades Afrodescendientes de Consejos
Comunitarios de Tumaco en la coordinacion, administracion y asesoria proyectos productivos comunitarios dirigidos a
comunidades vulnerables, mujeres cabeza de familia y desplazados; con un enfoque de fortalecimiento organizativo,
empresarial, comercial, y socia. Busca aportar a sus comunidades por medio de la formulacién de

proyectos productivos viables que garanticen que los pequenos productores mejoren sus condiciones y calidad de vida.




Isleany Angulo Quiiiones (Cali, Valle del Cauca)

Profesional en Comercio Internacional, master en Direcciony Gestion Financiera, diplomado en Alta Gerencia. Después
de 9 anos de trabajar en el sector metalmecdnica y aduanero, incursiond en el sector energético de gas natural liderando
por 6 anos la empresa de servicios publicos domiciliarios, Gases de Occidente en Buenaventura. Actualmente es jefe de
recursos institucionales para la misma compania donde lidera alianzas pablico privadas para facilitar el acceso a
mejores fuentes energéticas a las minorias étnicas de los departamentos del Valle del Cauca y Cauca. Fue miembro de
junta directiva del Comité Intergremial de Buenaventura, asesora voluntaria de la Asociacion de Parteras Unidas del
Pacifico, Asoparupa, en emprendimiento cultural para la transformacion de las plantas sembradas por parteras
en bebidas propias como la Tomaseca y la marca Rosmilda. Actualmente, es asesora en la construccion del plan especial
de salvaguardia para la inclusion de saberes asociados a la parteria afro del Pacifico a la lista representativa de
Patrimonio Cultural y Patrimonial. Participd de la Escuela de Economia “Poder Pacifico”.




Jorge Rivas Campaz (Buenaventura, Valle del Cauca)

Administrador de Empresas. Socio fundador de Ay) Operadores Ltda, generadora de siete empleos directos y mds de
treinta indirectos en la bisqueda de la reduccion del desempleo en la region. Miembro del Comité Interdisciplinario de
|a Federacion de Municipios del Pacifico, aportando ideas para fortalecimiento institucional a los municipios adscritos y
a los consejos comunitarios. Representante Legal de la Fundacion Desarrollo y Prosperidad Social, Fundepros, lidera
procesos de fortalecimiento de la participacion ciudadana en la vigilancia y control de lo pablico a través de
(apacitaciones, ademds de actividades sociales orientadas al mejoramiento de las condiciones de vida de los sectores
vulnerables de la ciudad. Jorge ha participado en la Escuela de Economia del Pacifico con Manos Visibles

José Carlos Rivas Peiia (Buenaventura, Valle del Cauca)

Ingeniero Civil de la Universidad del Valle, especialista en Sistemas Gerenciales de Ingenieria de la Pontificia
Universidad Javeriana, egresado de la Escuela de Economia Poder Pacifico de Corporacion Manos Visibles. Lider
estudiantil y presidente de la Asociacion de Estudiantes Univalle, Sede Pacifico y de la Asociacion de Estudiantes de
Ingenieria Civil (1993-1995), fue Secretario de Infraestructura Vial de Buenaventura (2001-2003), Representante de
los Docentes ante el Consejo Superior de la Universidad del Pacifico (2012-2015), asesor de la Fundacidn Betania desde
2009.




José Edward Arroyo Angulo (Buenaventura, Valle del Cauca)

Trabajador Social de la Universidad del Valle y director de la Fundacion Pacifico Comunitario, formado en herramientas
psicosociales en atencion a victimas del conflicto armado con énfasis en tortura; ha desarrollado procesos comunitarios
de desarrollo en el consejo comunitario Taparal Humane y en el barrio Viento Libre de Buenaventura. Es propietario de Ia
academia de inglés Saint Charleston que, como docente de inglés, venimos haciendo procesos de formacion bilingiie a la
poblacion bonaverense.

Katherine Escobar (Cali, Valle del Cauca)

Politdloga, coordinadora del programa institucionalidad Politica Democratica de la Fundacidn Foro Valle y coordinadora
de la Escuela de Mujeres Constructoras de Paz, trabaja en temas relacionados con la ley de victimas, mujeres, paz, entre
otros, razon por la cual acompana actividades de la mesa de participacion efectiva de las victimas y a mujeres de 13
organizaciones del distrito de Buenaventura. Busca continuar apoyando estos escenarios pero al tiempo fortalecer la
institucionalidad y los funcionarios con los que estas organizaciones interacttan dentro de la administracion local.




Kelly Yohana Navia Casanova (Tumaco, Nariiio)

Profesional en Comercio Internacional y Mercadeo, coequipera de la fundacion CANAPAVI, organizacion creadora y
gestora de la Red de (antadoras del Pacifico Sur. Se desempefa como Coordinadora de Oficina de la Nueva EPS enel
municipio de San Andrés de Tumaco, y ha ejercido como lider transformacional y como asesora de algunas entidades del
sector de la salud. En este momento estd enfocada en desarrollar proactivamente proyectos e intervenciones en el
territorio que contribuyan a su transformacién a través de las acciones proyectadas en la Fundacin CANAPAVI.
CANAPAVI hace parte del Mingalah.

Leyla Andrea Arroyo Muiioz (Buenaventura, Valle del Cauca)

Trabajadora social y activista del PCN, desde donde dinamiza procesos de defensa de derechos étnicos afro, con énfasis
en el territorio como espacio de vida. Miembro de la Comision Consultiva de Alto Nivel, de 1994 a 1998, siendo punta de
lanza en la concertacion con el gobierno para la reglamentacion del proceso de titulacion colectiva para Comunidades
Negras y coordinadora de los dos pilotos de titulacion por rios, en Buenaventura. Coordind el sistema de atencion a
poblacion desplazada, coordind programas humanitarios y de reconciliacion, con familias desplazadas y receptoras,
desde una ONG internacional. Lidera en comunidades afrourbanas de Buenaventura, la defensa de Territorios Ganados
al Mar. Leyla particip6 activamente en la Escuela de Economia Poder Pacifico.




Leydi Constanza Pérez Vent (Timbiqui, Cauca)

Abogada especializada en derecho administrativo de la Universidad Santiago de (ali con Maestria en desarrollo
economico en la Universidad Nacional General San Martin, Argentina. Actualmente se desempena como jefe de la
Oficina de Control Interno en la Alcaldia de Timbiqui, se destaca su labor en |a ejecucion de proyectos de cooperacion
internacional para los consejos comunitarios de comunidades negras en los municipios de la costa pacifica caucana
(Guapi, Timbiqui y Lopez de Micay), invitada como experta independiente al quinto periodo de sesiones del Foro sobre
Cuestiones de las Minorias étnicas en la ONU.




Luis Alberto Sevillano (Cali, Valle del Cauca)

Especialista en Gerencia Social e Ingeniero Electrdnico egresado de la Pontificia Universidad Javeriana de Cali, becario
para la Escuela de Economia del Pacifico de la Universidad de Los Andes junto a la Corporacion Manos Visibles,
diplomado en Empowerment y Habilidades Gerenciales de liderazgo de la Universidad Benito Judrez de Puebla México.
Ha obtenido importantes reconocimientos como la medalla al Mérito Civico entregada por la alcaldia de Santiago de Cali
debido al aporte realizado a las politicas sociales desde la cultura en la ciudad, Consejero Municipal de Cultura,
Comunero presidente de la comuna 7, excandidato al Concejo Municipal de Caliy ex asesor de la Secretaria de Cultura y
Turismo de Santiago de Cali, en donde dirigi6 y transformd el Festival de Msica del Pacifico Petronio Alvarez.

Luis Fernando Sanchez Caicedo (El Charco, Nariiio)

Licenciado en Preescolar, Presidente de la Junta de Accion Comunal del barrio Chiriqui en EI Charco, Narino, desde 2009
y actualmente coordina un centro de desarrollo infantil con la Cruz Roja Colombiana Unidad Municipal Tumaco. Ex
secretario de la mesa departamental de JGvenes de Narifio y ex coordinador de la mesa Subregional de jGvenes de |a
Subregidn Sanquianga en el Pacifico narifiense. Su poder como lider busca coadyuvar a la consolidacion del proceso de
paz en su region que ha sido de las mds afectadas por la guerra.




Luis Carlos Cordoba (Tumaco, Nariiio)

Contador Publico, miembro de la Fundacion Juvenil Notiparche quienes a través de la comunicacion buscan visibilizar el
trabajo social, comunitario y cultural que aporte a la construccion de paz. Ha desarrollado labores en la Corporacion
Comunitaria en el drea de contabilidad con madres comunitarias, y programas de alimentacion a estudiantes (PAE) del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Participd activamente en un programa liderado por la Fundacion Renacer
del Pacifico con el apoyo de Accion Social en la construccion de un taller de confecciones textiles cuyas beneficiarias
directas fueron un grupo de 20 madres cabezas de familia en condicion de desplazamiento, y alrededor de 200 familias
quienes se beneficiaron al adquirir uniformes escolares a un hajo costo. Su objetivo es contribuir con el desarrollo social
y economico de la regidn y trabajar incansablemente para la construccion de paz mediante la creacion de una Agencia de
comunicaciones y su red de colectivos y medios de comunicacion en el municipio de Tumaco.

Marcela Aragon Valencia (Tumaco, Nariiio)

Comunicadora Social y Periodista para el Desarrollo Social; Coordinadora de la Escuela Taller de Tumaco y cofundadora
de la Cooperativa Tumaquena de Cultura y Progreso. Ha trabajado en proyectos de fortalecimiento organizativo y
emprendimiento con impacto ambiental y sociocultural, destacando entre ellos, el Programa de Aceleramiento de
Bio-Empresas (PABE), Luthiers Colombianos y Vamos a la Plaza de Mercado. Del mismo modo, ha liderado procesos
comunitarios y de participacion ciudadana en la Fundacion Equilibrio y la Asociacion Mutual para el Desarrollo Integral
de la Afrocolombianidad y el Empresarismo (AMDAE).




Margarita Rosa Banguero Carabali (Santander de Quilichao, Cauca)

Abogada, especialista en Derecho Administrativo, primera Personera del Municipio de Guachené y lider comunitaria
para la estructuracion de proyectos, planes y programas con diversas organizaciones de hase en especial con la
Fundacién Construimos Colombia y la Asociacion de Consejos Comunitarios del Norte del Cauca, Aconc, para mujeres
cabezas de familia y jovenes nortecaucanos. Adicionalmente, es la asesora juridica de la Curaduria Urbana Uno de Cali.
Margarita ha participado de la primera Escuela de Gobierno “Poder Pacifico” y de la Escuela de Economia.

Maria Fabiola Lugo (Buenaventura, Valle del Cauca)

Trabajadora Social. Desde su cargo en una fundacidn sin dnimo de lucro, ha promovido la organizacion comunitaria y la
generacion de capacidades en las comunidades. lider en su territorio, visiona contar con un grupo de mujeres y jovenes
para Crear una estrategia social, que reconozca el saber de las personas y sus competencias, que nos permita generar
convivencia y armonia, paz y equidad desde la familia.




HA. B

Maria Magnolia Mosquera Caicedo (Buenaventura, Valle del Cauca)

Especialista en Gerencia Social y Contadora Pablica, coordinadora de la Casa de Justicia de Buenaventura, desde donde
ha logrado sembrar semillas de paz en la ciudad como: la creacion de la mediacion escolar en instituciones educativas
publicas, abrir espacios de didlogo entre jurisdicciones (indigena y ordinaria), trabajar de frente en la prevencion de las
violencias contra los NNA e igual contra las mujeres; empoderar a los rectores junto con sus coordinadores y
psico-orientadores en justicia restaurativa desde la ley 1620. Participd en la primera Escuela de Gobierno “Poder
Pacifico"en Buenaventura.

Maria Inés Narvaez Guerrero (Cali, Valle del Cauca)

Abogada, especializada en Derecho Pdblico de la Universidad Externado de Colombia, con amplia experiencia profesional
en el sector estatal, en entidades como el Departamento de Gestion del Medio Ambiente, Dagma, Secretaria de Cultura y
Turismo, Direccion de Control Disciplinario Interno, Ministerio de Defensa Nacional, entre otros. Ademas, estd vinculada
a organizaciones politico comunitarias en pro del desarrollo de la region Pacifico colombiana. Participd en la primera
Escuela de Gobierno “Poder Pacifico”.




Maria Milena Banguero Carabali (Santander de Quilichao, Cauca)

Economista, especialista en Finanzas y MBA con experiencia en la consolidacién de programas y proyectos de desarrollo
rural con poblaciones afrocolombianas, campesinas e indigenas. Ademads de planes de desarrollo con enfoque territorial
y étnico, ha ejercido como Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Minero del Departamento del Cauca, especialista en
desarrollo rural para ARD, coordinadora de promocion y desarrollo para la (amara de Comercio del (auca y secretaria
Técnica Nacional de la Pina para el Ministerio de Agricultura. Se desempedd en varias actividades en el norte del
departamento del Cauca en pro del desarrollo de las organizaciones afrodescendientes. Particip en la primera Escuela
de Gobierno “Poder Pacifico”.

Mayté Scarpetta (Cali, Valle del Cauca)

Contadora Publica, gestora del grupo cultural Kiwete Puysa (Guerreros de la tierra), ubicado en la comuna 18 zona de
ladera de la ciudad de Cali; tiene como objetivo principal promover y participar del desarrollo alternativo social, politico y
econdmico de las comunidades, tomando como base las cosmovisiones ancestrales y la necesidad de construir poder

popular. Ha ejercido como lider comunitaria a través de la danza y el trabajo social con la comunidad de la zona. Busca
seguir fomentando la construccion de paz a través de estrategias culturales que promuevan cambios significativos en el

tejido social. Mayte hizo parte de DALE (ali.



Milady Yineth Garcés Arholeda (Buenaventura, Valle del Cauca)

Joven emprendedora de procesos sociales de la zona urbana y rural de Buenaventura. Es Administradora de Empresas
egresada de la Universidad del Valle, miembro de la Red de Mujeres Afro latinoamericanas, Afrocaribena y de la
Didspora. Fue representante de la juventud colombiana por el Valle del Cauca ante el Parlamento y la Sociedad Civil
Sueca, egresada de los programas DALE y de Innovacion Comunitaria MIT y Manos Visibles. Dirige la Pacifico
Productivo, que hace parte del Mingalab

Neyla Amii (Timbiqui, Cauca)

Gerontdloga y licenciada en Lenguas Extranjeras. Ha trabajado como coordinadora de la Costa Pacifica caucana de la
politica pablica departamental para los adultos mayores. Se ha desempefiado como docente de inglés y francés en
colegios hilingiies y pablicos en Colombia. En 2011 fue candidata a la Asamblea del Departamento del Cauca. Ex becaria
de la Universidad de Georgetown del programa de liderazgo y competitividad para América Latina. Actualmente es
gerente de la Empresa de Energia Eléctrica de Servicios Publicos de Timbiqui.




Rolando Caicedo Arroyo (Buenaventura, Valle del Cauca)

Administrador Ambiental y de los Recursos Naturales, integrante del Proceso de Comunidades Negras, PCN. Se
desempend como secretario de la Junta del Consejo comunitario del rio Yurumangui, concejal de Buenaventura
(2001-2003, 2004-2007, 2008-2011), diputado del Valle del Cauca (2012-2015) y electo para el periodo
(2016-2019). Como propésito busco contribuir en los procesos de transformacion social, articulado a la gestidn,
planificacion de politicas y programas de desarrollo regional en el contexto de la construccion de paz en la region
Pacifico. Participd en la primera Escuela de Gobierno “Poder Pacifico”con sede en Cali.

Sergio Alejandro Cuero Torres

Administrador de Empresas con énfasis en Gestion Organizacional de la Universidad ICESI de Cali. Ha sido asesor para
algunas de las comunidades del consejo comunitario del rio Guajui, desde donde incentivo la articulacion y
consolidacion del grupo “Azul Guajuirefo”, como una lucha de resistencia desde las practicas y saberes tradicionales.
Actualmente, es Especialista de Monitoreo y Evaluacién de ACDIVOCA




Vianey Palacios Carabali (Buenos Aires, Cauca)
Psicologa, Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social con funciones de enlace de victimas en el municipio de Buenos
Aires. Con ocho anos de experiencia en trabajo comunitario y educativo en diferentes municipios del Norte del Cauca,
hace parte del Concejo Comunitario Zanjon de Garrapatero del municipio de Santander de Quilichao y es socia fundadora
de la organizacion Funrev y de la Asociacion de Lideres Interlocutoras Comunitarias, organizaciones que promueven |a
salud mental, emocional y el emprendimiento de ninos, ninas, adolescentes y mujeres.

Victor Hugo Moreno Mina (Guachené, Cauca)

Se caracteriza por el sentido social, responsable, honesto, con metas claras, innovador, creativo. Le gusta trabajar en
equipo, construir desarrollar, luchar por los proyectos liberadores, ha liderado proyectos de desarrollo comunitario, la
implementacién de micro empresas, ha ayudado a la consolidacion de gobernabilidad de los consejos comunitarios del
territorio ancestral del norte del Cauca y su incidencia en el gobierno. Victor hizo parte de la Primera Escuela de
Gobierno “Poder Pacifico”.

N/

Yoana Micolta Espinosa (Buenaventura, Valle del Cauca)

Socidloga, profesional social y lider en el acompanamiento de desarrollo social, econdmico, ambiental y cultural a partir
de la estructuracion e implementacion de proyectos productivos, de generacion de capacidades por medio de Ia

educacion, y aplicacion de la metodologia IAP a mds de 200 familias residentes en las diversas veredas del consejo
comunitario del rio Raposo; asi como ha liderado desde la alcaldia distrital el proceso de pos traslado 568 familias

reubicadas de zona de hajamar al macroproyecto de vivienda San Antonio.
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Programa PODER PACIFICO
Corporacion Manos Visibles
www.manosvisibles.org
Calle 27 No 3A-78 0f. 102
PBX: (57) (1) 2860936
Bogota D.C, Colombia



