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“No sólo es cuestión de ayudar, siempre hay que prepararse mejor para hacerlo como 
debe ser”. 
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Solidaridad.  Ése ha sido siempre el lema de Sandra Margarita Pérez, y su vida la ha 
conducido a través de ese sendero, desde su madurez prematura, en el interior de un 
hogar del que su madre su ausentó en búsqueda de trabajo cuando ella era muy niña.  
En este sentido, su labor comunitaria ha sido incesante, bien como madre comunitaria, 
bien en la Asociación Nacional de Usuarios Campesinos (ANUC).  Sin embargo, en 
parte por su timidez, y en parte por la falta de una comunicación efectiva, había 
sentido una necesidad constante de capacitarse mejor, de tal manera que pudiese 
aprovechar mejor su carrera técnica en pedagogía con las comunidades del Norte del 
Departamento de Bolívar, en la costa norte de Colombia. 
 
Hoy, tras participar del Programa Gestión en Desarrollo para Líderes Afrocolombianas 
desarrollado por la Corporación Manos Visibles con el apoyo de NED, ha descubierto 
e implementado elementos de los que carecía en su estructuración: fundamentación 
teórica, articulada con experiencias de sus pares en el ámbito local, regional y del 
mundo.  Todo ello le ha ayudado a dimensionar su labor comunitaria. 
  
Para ella, el tener la posibilidad de obtener una fundamentación teórica, desde el 
diálogo y la participación con personas que tienen un reconocimiento y recorrido en los 
diferentes temas, le ha otorgado fundamentación y le ha permitido superar su timidez 
que no le permitía tener una participación más dinámica en el trabajo de la Red de 
Mujeres REMA, a la cual pertenece.  
 
Hoy, replica los contenidos de los módulos del programa con mujeres de los 
municipios de María la Baja, Mahates, San Cayetano, San Pablo y el corregimiento de 
El Playón. De esta manera ha beneficiado a 165 mujeres pertenecientes a diferentes 
redes y que tienen a su vez el compromiso de replicar los contenidos y experiencias 
en sus localidades.  Sandra afirma: “ya no tengo miedo de hablar en público, porque 
que ahora sí tengo argumentos frente a muchas preguntas de la comunidad, no para 
defender una verdad, sino para mostrar un camino, una posibilidad de hacer las cosas, 
una manera de tener una mejor calidad de vida, teniendo claro que para eso es 
necesario el conocimiento”. Para ella, los temas que competen y que deben ser de 
constante trabajo con las mujeres no son sólo los de violencia, en todas su 
manifestaciones, así como la generación de ingresos, concepción que se amplió 
desde los espacios de trabajo del programa. 
 
Sandra actualmente se percibe a sí misma como una mujer más segura, lo cual se 
refleja en su vinculación directa con la comunidad, liderando la participación de las 
mujeres en la construcción de los planes de desarrollo municipales y la generación de 
espacios de participación e interlocución permanente de las mujeres con los 
representantes del gobierno local elegidos por elección popular. El próximo semestre 
ingresará a la carrera de Gestión Pública en la Universidad de Cartagena, porque  “no 
sólo es cuestión de ayudar, siempre hay que prepararse mejor para hacerlo como 
debe ser”. 


